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Antragsformular 
Aanvraagformulier 

 
für einen Zuschuss aus dem Programm 

INTERREG IV A Deutschland-Nederland 
 

voor een bijdrage uit het programma 
INTERREG IV A Deutschland-Nederland 

 
 

Projektname / Projectnaam: 

Kompetent Arbeiten 

 
Projektbezeichnung / Projectaanduiding: 

Kompetent Arbeiten in der Euregio 

 
Lead Partner: 

ROC Nijmegen 

 
Durchgeführt in / Uitgevoerd in: 

Region / Regio 100% | 20%  Region / Regio 100% | 20%  

Duisburg, Krfr. St. 20%  Kleve 100%  

Krefeld, Krfr. St. 100%  Mönchengladbach, Krfr. St. 100%  

Neuss 20%  Viersen 100%  

Wesel 100%  Borken 100%  

Achterhoek 100%  Arnhem-Nijmegen 100%  

Veluwe 20%  Zuidwest-Gelderland 20%  

Noord-Limburg 100%     
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Eingereicht bei / Ingediend bij: 

ERW 

 
 
 

Nur vom zuständigen regionalen Programmmanagement auszufüllen! 
Uitsluitend in te vullen door het regionale programmamamanagement! 

 
Eingangsstempel / Ontvangststempel: 

 
 
 
 
 
 
 
Antragserfassung / Registratie aanvraag: 

01.04.2013 
 
Projektnummer / Projectnummer:  I-1-03=208 
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Inhaltsverzeichnis / Inhoudsopgave 
 

I Lead partner und seine Partner / Lead partner en zijn partners  

II Projektbeschreibung / Projectbeschrijving 

III Information und Publizität / Informatie en Publiciteit 

IV Kosten- und Finanzierungsplan / Begroting en financiering 

V Erklärungen / Verklaringen 

VI Übersicht der ergänzenden Unterlagen / Overzicht van bij te voegen 
documenten 

 

 

I Lead Partner und seine Partner / Lead partner en zijn partners 

 
I.1 Lead partner / Lead partner 
I.1.1  Name der Organisation / Naam van de organisatie 
ROC Nijmegen 
 
I.1.2   Postadresse / Postadres 
Postbus 6560 
6503 GB Nijmegen 
Niederlande 
 
I.1.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Postbus 6560 
6503 GB Nijmegen 
Niederlande 
 
 
 
I.1.4 Unterschriftsberechtigter Vertreter / Tekenbevoegde vertegenwoordiger 
Name/Naam Wilfrie Koekkoek 
Funktion/Functie  
Tel. 0031 243500942 Fax 0031 243561375 
Email W.Koekkoek@Roc-Nijmegen.nl 
 
I.1.5 Finanzielle Kontaktperson / Financieel contactpersoon 
Name/Naam Jacob Hensums 
Funktion/Functie  
Tel.  Fax  
Email  
 
I.1.6 Inhaltliche Kontaktperson / Inhoudelijk contactpersoon 
Name/Naam Ed Clevers 
Funktion/Functie  
Tel. 0031 6-19493672 Fax 0031 243813299 
Email e.clevers@roc.nijmegen.nl 
 
I.1.7    Rechtsform / Rechtsvorm 
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Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.1.8 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.1.9    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.2 Partner / Partner 
I.2.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
ROC Aventus 
 
I.2.2   Postadresse / Postadres 
Postbus 387 
7300 AJ Apeldoorn 
Niederlande 
 
I.2.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Postbus 387 
7300 AJ Apeldoorn 
Niederlande 
 
 
 
I.2.4 Inhaltliche Kontaktperson / Inhoudelijk contactpersoon 
Name/Naam dhr. W. van der Steeg 
Funktion/Functie  
Tel. 0031-55-5053170 Fax  
Email w.vandesteeg@aventus.nl 
 
I.2.5    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 



 

 

 

 

Druckfassung erstellt am | Printversie aangemaakt op:  
27.08.2013 

5/49 

 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.2.6 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.2.7    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.3 Partner / Partner 
I.3.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
ROC Rijn Ijssel 
 
I.3.2   Postadresse / Postadres 
Apeldoornseweg 210a 
6814 BS Arnhem 
Niederlande 
 
I.3.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Apeldoornseweg 210a 
6814 BS Arnhem 
Niederlande 
 
 
 
I.3.4 Unterschriftsberechtigter Vertreter / Tekenbevoegde vertegenwoordiger 
Name/Naam Dhr.  W. Groothedde 
Funktion/Functie  
Tel. 0031-26-3537260 Fax  
Email w.groothedde@rijnijssel.nl 
 
I.3.5    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
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I.3.6 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.3.7    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.4 Partner / Partner 
I.4.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
ROC de Leijgraaf 
 
I.4.2   Postadresse / Postadres 
Postbus 420 
5460 AA Veghel 
Niederlande 
 
I.4.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Postbus 420 
5460 AA Veghel 
Niederlande 
 
 
 
I.4.4 Unterschriftsberechtigter Vertreter / Tekenbevoegde vertegenwoordiger 
Name/Naam Herr Harman NL Tietema 
Funktion/Functie  
Tel. 00314133530000 Fax 0031412631512 
Email harman.tietema@leijgraaf.nl 
 
I.4.5    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.4.6 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.4.7    Bankverbindung / Bankgegevens 
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Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.5 Partner / Partner 
I.5.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
ROC A12 
 
I.5.2   Postadresse / Postadres 
Postbus 78 
6710 BB Ede 
Niederlande 
 
I.5.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Reehorsterweg 80 
6717 LG Ede 
Niederlande 
 
 
 
I.5.4 Inhaltliche Kontaktperson / Inhoudelijk contactpersoon 
Name/Naam Jan van  Kraaij 
Funktion/Functie  
Tel.  Fax  
Email  
 
I.5.5    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.5.6 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.5.7    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
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I.6 Partner / Partner 
I.6.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
ROC Graafschap College 
 
I.6.2   Postadresse / Postadres 
Slingelaan 1 
7001 EA Doetinchem 
Niederlande 
 
I.6.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Slingelaan 1 
7001 EA Doetinchem 
Niederlande 
 
 
 
I.6.4 Inhaltliche Kontaktperson / Inhoudelijk contactpersoon 
Name/Naam Chantal  Vos-Kamphuisen 
Funktion/Functie  
Tel. 0031-314-353632 Fax 0031-314-353519 
Email vsc@graafschapcollege.nl 
 
I.6.5    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.6.6 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.6.7    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.7 Partner / Partner 
I.7.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
Koning Willem 1 College 
 
I.7.2   Postadresse / Postadres 
Vlijmenseweg 2 
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5223 GW ,s-Hertogenbosch 
Niederlande 
 
I.7.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Vlijmenseweg 2 
5223 GW ,s-Hertogenbosch 
Niederlande 
 
 
 
I.7.4 Inhaltliche Kontaktperson / Inhoudelijk contactpersoon 
Name/Naam Peter van Amelsfoorts 
Funktion/Functie  
Tel.  Fax  
Email  
 
I.7.5    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.7.6 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.7.7    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.8 Partner / Partner 
I.8.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
Duitse en Nederlandse scholen 
 
I.8.2   Postadresse / Postadres 
Postbus 6560 
6503 GB Nijmegen 
Niederlande 
 
I.8.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Postbus 6560 
6503 GB Nijmegen 
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Niederlande 
 
 
 
I.8.4 Unterschriftsberechtigter Vertreter / Tekenbevoegde vertegenwoordiger 
Name/Naam Wilfrie Koekkoek 
Funktion/Functie  
Tel.  Fax  
Email  
 
I.8.5    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.8.6 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Nein / Nein 
 
I.8.7    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.9 Partner / Partner 
I.9.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
Robert Bosch BK 
 
I.9.2   Postadresse / Postadres 
AugustThyssen Strasse 45 
47166 Duisburg 
Deutschland 
 
I.9.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
AugustThyssen Strasse 45 
47166 Duisburg 
Deutschland 
 
 
 
I.9.4 Unterschriftsberechtigter Vertreter / Tekenbevoegde vertegenwoordiger 
Name/Naam  
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Funktion/Functie  
Tel.  Fax  
Email  
 
I.9.5    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.9.6 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.9.7    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.10 Partner / Partner 
I.10.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
Gertud Baumer 
 
I.10.2   Postadresse / Postadres 
Kloecknerstasse 48 
47057 Duisburg 
Deutschland 
 
I.10.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Kloecknerstasse 48 
47057 Duisburg 
Deutschland 
 
 
 
I.10.4    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 



 

 

 

 

Druckfassung erstellt am | Printversie aangemaakt op:  
27.08.2013 

12/49 

Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.10.5 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.10.6    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.11 Partner / Partner 
I.11.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
Sophie Scholl BK 
 
I.11.2   Postadresse / Postadres 
Dahlmanstrasse 26 
47164 Duisburg 
Deutschland 
 
I.11.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Dahlmanstrasse 26 
47164 Duisburg 
Deutschland 
 
 
 
I.11.4    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.11.5 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.11.6    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
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Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.12 Partner / Partner 
I.12.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
Walter Rathenau BK 
 
I.12.2   Postadresse / Postadres 
Walter Rathenau strasse 10 
47166 Duisburg 
Deutschland 
 
I.12.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Walter Rathenau strasse 10 
47166 Duisburg 
Deutschland 
 
 
 
I.12.4    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.12.5 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.12.6    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.13 Partner / Partner 
I.13.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
Heinrich Hertz BK 
 
I.13.2   Postadresse / Postadres 
Redinghovenstrasse 16 
40225 Dusseldorf 
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Deutschland 
 
I.13.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Redinghovenstrasse 16 
40225 Dusseldorf 
Deutschland 
 
 
 
I.13.4    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.13.5 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.13.6    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.14 Partner / Partner 
I.14.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
Franz Jurgens BK 
 
I.14.2   Postadresse / Postadres 
Foesterstrasse 34 
40233 Dusseldorf 
Deutschland 
 
I.14.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Foesterstrasse 34 
40233 Dusseldorf 
Deutschland 
 
 
 
I.14.4    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
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Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.14.5 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.14.6    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.15 Partner / Partner 
I.15.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
BBZ  Grevenbroich  
 
I.15.2   Postadresse / Postadres 
Bergheimerstrasse 53 
41515 Grevenbroich 
Deutschland 
 
I.15.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Bergheimerstrasse 53 
41515 Grevenbroich 
Deutschland 
 
 
 
I.15.4    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.15.5 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
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overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.15.6    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.16 Partner / Partner 
I.16.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
BK Dormagen 
 
I.16.2   Postadresse / Postadres 
Willy Brandt Platz 5 
41539 Dormagen 
Deutschland 
 
I.16.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Willy Brandt Platz 5 
41539 Dormagen 
Deutschland 
 
 
 
I.16.4    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.16.5 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.16.6    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.17 Partner / Partner 
I.17.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
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BK Wirtschaft und Informatik 
 
I.17.2   Postadresse / Postadres 
Weingartstrasse 59-61 
41464 Neuss 
Deutschland 
 
I.17.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Weingartstrasse 59-61 
41464 Neuss 
Deutschland 
 
 
 
I.17.4    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.17.5 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.17.6    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.18 Partner / Partner 
I.18.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
BK Kleve 
 
I.18.2   Postadresse / Postadres 
Felix Roelofsstrasse 7 
nvt Kleve 
Deutschland 
 
I.18.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Felix Roelofsstrasse 7 
nvt Kleve 
Deutschland 
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I.18.4    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.18.5 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.18.6    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.19 Partner / Partner 
I.19.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
Jugendforum Duisburg eV 
 
I.19.2   Postadresse / Postadres 
Dieselstrasse 55 
47166 Duisburg 
Deutschland 
 
I.19.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Dieselstrasse 55 
47166 Duisburg 
Deutschland 
 
 
 
I.19.4    Rechtsform / Rechtsvorm 
Privatrechtlich ohne Gewinnorientierung / Privaatrechtelijk zonder winstoogmerk 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
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ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.19.5 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.19.6    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
 
I.20 Partner / Partner 
I.20.1   Name der Organisation / Naam van de organisatie 
Hogeschool van Arnhem en Nijmegen 
 
I.20.2   Postadresse / Postadres 
Heyendallsweg 141 
6525  AJ Nijmegen 
Niederlande 
 
I.20.3   Besuchadresse / Bezoekadres 
Heyendallsweg 141 
6525  AJ Nijmegen 
Niederlande 
 
 
 
I.20.4    Rechtsform / Rechtsvorm 
Öffentliche Beteiligung / Overheidsbijdrage 
 
Falls der Partner eine private Rechtsform hat, bitte die Gewerbenummer, Eintrag im 
Handelsregister, Stichtingenregister, Kammerkennzeichnung o.a. angeben /Indien de partner een 
privaatrechtelijke rechtsvorm bezit a.u.b. nummer inschrijving in het handelsregister, 
stichtingregister e.d. aangeven 
 
Für Unternehmen: Bitte beschreiben Sie kurz die Tätigkeiten Ihres Unternehmens / Voor 
ondernemingen: Beschrijf de activiteit van uw onderneming 
 
 
 
I.20.5 Sind Sie vorsteuerabzugsberechtigt? / Heeft u recht op verrekening van 
omzetbelasting of op BTW-compensatie uit het BTW-compensatiefonds (enkel NL-
overheden)? 
Teilweise / Teilweise 
 
I.20.6    Bankverbindung / Bankgegevens 
Name der Bank / Bank naam:  
Bankleitzahl:  
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Kontonummer / Rekening nr:  
IBAN:  
SWIFT:  
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II  Projektbeschreibung 

 
 

II.1 Beginn des Projektes 01.07.2013 

 
 

 Ende des Projektes  31.12.2014 

 
 
II.2 Anlass und Innovationscharakter des Projektes 

(Schildern Sie die Ausgangslage und den Bedarf des Projektes) 

Die grenzübergreifende Wirtschaft in der Euregio Rhein Waal bekommt ein immer größeres Gewicht. 
Für Betriebszweige wo diese „Euregionale Wirtschaft“ besonders wichtig ist sollen die zukünftigen 
Mitarbeiter darauf vorbereitet werden intensiv mit Kunden, Kollegen und Auftraggebern aus dem 
Nachbarland um zu gehen. Nicht nur die ROCs und die Berufskollegs in der Euregio Rhein Waal sehen 
die Notwendigkeit ihre Auszubildenden in diesen Branchen auf eine Zukunft auf dem Euregionalen 
Arbeitsmarkt vorzubereiten, auch immer mehr Ausbildungsunternehmen an beiden Seiten der Grenze 
sind interessiert und wollen mit den Schulen kooperieren um die neue Generation Auszubildenden 
Euregional auszubilden. Diese ist eine der interessantesten Erkenntnisse  aus dem Euregionalen 
Projekt „die Lernende Euregio“.  
Es bestätigt die Ausgangspunkte der Niederländischen Innovationspolitik der sogenannten 
„Spitzensektoren“(Topsectoren). Diese Politik hat als Ausgangspunkt, daß wirtschaftlicher Erfolg 
chancenreicher wird durch eine enge Verbindung von Unternehmen, Behörden, Bildung und 
Forschung. 
 
Aus einem Forschungsbericht des Kenniscentrum Beroepsonderwijs en Arbeidsmarkt über Sektoren 
mit einem hohen Anteil am grenzübergreifenden Arbeitsmarkt kommen die Sektoren Einzelhandel, 
Gastronomie, Logistik und Mechatronik hervor. Dieses schließt an der Strategie der Provinz 
Gelderland an. Die wichtigsten Spitzensektoren sind hier:   
Tourismus (Einzelhandel und Gastronomie),  
Logistik (jetzt auch ein nationaler Spitzensektor) und  
Mechatronik (als Innovationsbereich innerhalb des Spitzensektors High Tech and Materials) 
In der Debatte über die Spitzensektorenpolitik wurde klar daß eine erfolgreiche Wirtschafts- und 
Innovationspolitik die Berufsbildung mit einbeziehen soll. Diese Einsicht wurde dann auch in den 
verschiedenen Human Capital Agendas (HCA) der Spitzensektoren aufgenommen. Die Provinz 
Gelderland bezieht die Berufsbildung aktiv mit ein bei der Formulierung ihrer HCAs .  
 
In diesem Projekt werden berufsbildende Schulen und Ausbildungsbetriebe, innerhalb der von der 
Provinz Gelderland benannten Spitzensektoren zusammenarbeiten bei der Entwicklung und 
Erprobung von Ausbildungseinheiten und werden diese gemeinsam in der Praxis erproben. Dieses 
ergibt ein Fundament für eine nachhaltige Innovationspolitik und es fördert die Euregionale 
Wirtschaft. 
 

[Max. 3000 Zeichen] 

 
II.3 Projektaktivitäten 

(Beschreiben Sie die Projektaktivitäten und fügen Sie einen indikativen Zeitplan (auch als Anlage möglich) hinzu.) 

Bitte beachten Sie, dass mit der 
Projektausführung nicht vor 
Antragseingang beim zuständigen 
regionalen Programmmanagement / 
Gemeinsamen Sekretariat begonnen 
werden darf! 
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In Tp I sollen vier Branchenplattforms errichtet werden. Diese entstehen aus den schon bestehenden 
Tandemprojekten der Lernende Euregio und können relativ schnell zum Einsatz kommen. Die meisten 
der Partner sind schon bekannt und haben ihr Bedürfnis zu einer intensiveren Kooperation klar zum 
Ausdruck gebracht. Diese Plattforms werden nach der Projektperiode grenzübergreifend 
weiterarbeiten. Innerhalb dieses Projektes werden die Teilnehmer die Ausbildungsbausteine 
erarbeiten die eine bessere auf der Betriebspraxis beiderseits der Grenze orientierte Berufsbildung 
ermöglichen. 
In Tp II sollen die Euregionalen Kompetenzen Fachsprache und Unternehmenskultur entwickelt 
werden. Hier werden Ausbildungsbausteine entwickelt die auf das Bedürfnis von verschiedenen 
Betriebszweigen sind zugeschnitten. Junge Leute die für diese Betriebszweige ausgebildet sollen  
kompetent werden um mit Kollegen und Auftraggebern aus dem Nachbarland zusammenarbeiten zu 
können.  
In Tp III soll ein Programm entwickelt werden wodurch der Unterricht intensiviert werden kann. Es 
werden intensive Erfahrungen gesammelt mit dem sogenannten Buddy-system und mit Lernen über 
Internet und Soziale Medien. In diesem Tp sollen verschiedene Lern- und Arbeitsformen in 
Ausbildungsbausteinen mit einander verbunden werden (Blended Learning). Nach der 
Erprobungsphase sollen diese Bausteine allgemein zugänglich gemacht werden. 
Die drei Projekte sind inhaltlich u. a. durch Maßnahmen außerschulischer Jugendarbeit mit einander 
verbunden und  verstärken sich gegenseitig, aber sie können koordiniert unabhängig von einander 
durchgeführt werden. Die Projektpartner die bei der Ausführung vorgesehen sind, haben bestätigt 
dass sie diese Aktivitäten auf kurze Frist ausführen können und werden durch Abstimmung mit einer 
Koordinationsstelle dazu die entsprechende Personaleinsatz leisten.  
Es ist wesentlich, dass  Unternehmen eine Rolle spielen in den Projekten. In der vergangenen Zeit 
waren Unternehmen aktiv in den Austauschaktivitäten im Rahmen der Lernende Euregio 
miteinbezogen. Es geht um Großunternehmen in der Logistik (Rheinkraft en Dachser) und 
Mechatronik (Siemens, Thyssen-Krupp) und um viele Kleinunternehmen im Gaststättengewerbe, im 
Einzelhandel und in den Bäckereien. Weiterhin entstand bei der Entwicklung von autorisierten 
Beschreibungen eine intensive Zusammenarbeit mit der Niederrheinischen IHK und den Kenniscentra 
Kenwerk, Kenteq en KC Handel. In diesen Projekten ist es wesentlich dass diese Zusammenarbeit 
weiter ausgebaut wird.  Unternehmen und Unternehmensverbände sollen intensiv bei den 
Entwicklungen miteinbezogen werden. Dieses geschieht indem: 
Die Unternehmen Vertreter für Teilnahme an Plattformtreffen in Tp I liefern. 
Die Unternehmen und U-verbande die Ergebnis der try-outs mit den Ausbildungsmodulen in 
Teilprojekt II auswerten.  
Ausbildungsunternehmen Jugendlich in kurze grenzübergreifende Praktiken 
Unterenehmen eine wichtige Rolle spielen bei der Beurteilung und Zertifizierung.  

[Max. 3000 Zeichen] 

 
II.4 Zielsetzung(en), grenzüberschreitender Charakter und Mehrwert des Projektes 

(Welche Ziele sollen mit dem Projekt erreicht werden? Welchen zusätzlichen Wert hat das Projekt im Rahmen der 
grenzüberschreitenden Zusammenarbeit? Welche Auswirkungen hat das Projekt auf beiden Seiten der Grenze? Wie sieht die Form 
der inhaltlichen, personellen, organisatorischen und finanziellen Beteiligung aller Partner aus?) 

Dieses Projekt hat als Kernziel die Entwicklung von Euregionalen beruflichen Kompetenzen von 
zukünftigen Arbeitnehmern in Betriebszweigen die für die Euregionale Wirtschaft von großem 
Interesse sind. In diesem Projekt werden den beteiligten Auszubildenden und Schülern genau die 
Kompetenzen vermittelt die sie nachher bei ihrer Arbeit in der grenzübergreifenden Wirtschaft  der 
Euregio Rhein Waal brauchen werden.  
Ziele von Teilprojekt I: 
• Entwicklung und Erprobung von insgesamt vier Ausbildungsmodulen für die Ausbildungen 
Einzelhandel, Gastronomie, Logistik und Mechatronik 
• Teilnahme von insgesamt mindestens 100 niederländischen und 100 deutschen 
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Auszubildenden an: 
- einem gemeinsamen grenzübergreifenden Schulpraktikum 
- einem grenzübergreifenden Betriebsaustausch an beiden Seiten der Grenze 
Ziele von Teilprojekt II: 
• Entwicklung und Erprobung einer Methodik für ein Programm Euregiokompetenzen 
Fachsprache und Arbeitskultur 
• Teilnahme an diesem Programm  durch insgesamt  100 niederländischen und 100 deutschen 
Auszubildenden und Schüler aus den Ausbildungen Einzelhandel, Gastronomie, Logistik und 
Tourismus 
Ziele von Teilprojekt III: 
• Entwicklung und Erprobung von Ausbildungsmaterialien für Blended Learning in der 
Berufsbildung für vier Ausbildungen: Einzelhandel, Sozialpädagogik, Mechatronik und Logistik 
• Teilnahme an diesem Programm  durch insgesamt  100 niederländischen und 100 deutschen 
Auszubildenden und Schüler. 
 
Alle drei Teilprojekte sollen auch zu praktisch verwertbaren Einsichten führen über 
Abschlussverfahren und Zertifizierung dieser Ausbildungseinheiten 
 

[Max. 3000 Zeichen] 

 
II.5 Zielgruppe(n) des Projektes 

(Nennen Sie die Zielgruppen des Projektes) 

Die drei Projekte sollen Unternehmen, Branchenvertretern, Auszubildenden und Lehrern erreichen.  
Der Qualifikationsbedarf der großen und kleinen Unternehmen ist der Basis für die 
branchenspezifische Information welche gesammelt wird. Diese wird von Sachverständigen wie 
Vertretern der  IHK und Kenniscentra auf Aktualität und Relevanz für die Berufsbildung bewertet. 
Lehrern aus beiden Ländern bearbeiten diese Informationen zu Ausbildungsmodulen ( etwa in Form 
von Praktiken, Unterrichtsmaterialien und grenzübergreifende Austauschaktivitäten.) 
 

[Max. 2000 Zeichen] 

 
II.6 Nachhaltigkeit des Projektes nach Ablauf der Förderperiode 

(Wie werden die Projektergebnisse / das entstandene grenzüberschreitende Netzwerk nach dem Projektablauf genutzt bzw. 
weitergeführt?) 

Die Projektziele schließen an der Politik der Spitzensektoren an indem ausgegangen wird von einer 
stärkeren Verbindung zwischen Unternehmern,  Behörden, Bildung und Forschung. Bei der 
Ausführung des Projekts stehen die Bedürfnisse der Unternehmen im Mittelpunkt: sie deuten an was 
nötig ist um zu einem besseren wirtschaftlichen Ergebnis zu kommen.  Dieses ergibt eine bessere 
Vorbereitung von Jugendlichen auf ihre zukünftige Berufspraxis indem sie ausgebildet werden 
anhand eines Lehrplanes mit wesentlichen Inhalten wie Fachsprache, berufsbezogene 
Kommunikation usw.  Aus den Tandemprojekten des Euregioprojekts “die Lernende Euregio” kommt 
klar hervor daß  es bei Unternehmern wie Ausbildungseinrichtungen ein Bedarf besteht an eine 
bessere gegenseitige Abstimmung der Berufsbildung. 
 
Teilprojekt I: Die Einrichtung von Branchenplattforms wird in diesem Bedürfnis versehen. Die 
Plattforms sollen auch verwendet werden für Austausch von Informationen, etwa für die Einrichtung 
von Praktikumsstellen. Weil diese Plattforms in einem wirklichen Bedürfnis versehen und weil ihr 
Funktionieren schnell an verändernde Anforderungen angepasst werden kann, werden sie auf längere 
Zeit bestehen.  
 
Teilprojekt II: Das Programm Euregiokompetenzen, wird allen niederländischen und deutschen 
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Schulen zur Verfügung gestellt. 
 
Teilprojekt III: Das gleiche gilt für die Ausbildungsmaterialien die aus dem Teilprojekt Blended 
Learning entstehen. 
 

[Max. 2000 Zeichen] 

 
II.7 Synergieeffekte mit anderen Projekten 

(Beschreiben Sie die Verknüpfung des Projektes mit anderen relevanten Projekten in Ihrer Region bzw. anderen Regionen.) 

Die positive und schnelle Entwicklungen in dem Interregprojekt „die Lernende Euregio“ hatten zur 
Folge dass zusätzliche Energie und Aufmerksamkeit nötig wurde für die Themen die in diesem Projekt 
vorgestelt werden. Im Projekt „die Lernende Euregio“ wird aktiv an den Unternehmen heran getreten 
um Information zu sammeln und diese an Aktivitäten zu beteiligen. Aus diese Kontakten geht hervor 
dass es ein Bedürniss besteht an mehr strukturelle Formen der Kooperation und Begegnung, daher 
wurde hier für dem Konzept Branchenplattforms entschieden. Die Austauschaktivitäten und Tandems 
in dem Projekt „die Lernende Euregio“ zeigen immer wieder dass es ein Bedürfniss gibt an eine 
bessere Vorbereiting von Auszubildenden auf Euregionalen Aktivitäten. Wenn sie sich mehr bewust 
sind der Bedeutung dere Euregio für ihre zukünftige Karriere und sie ein besseres Grundkentniss 
haben von fachbezogenes Wissen, können sie sich besser behaupten in der Euregio. Aus diesem 
Grund wurde dazu beschlossen eine Reihe von Euregionale Kompetenzen zu entwikkeln die sich 
spezifisch auf Fachsprache und Unternemenskultur richten. Die Austauschtreffen zwischen Deutsche 
und Niederländischen Lehern in der beruflichen Bildung haben ergeben dass es ein Bedürfniss gibt an 
Austausch von Wissen über pädagogischen und didaktischen Konzepte, womit durch eine intensivere 
Betreuung bessere Lernergebnisse bei den Auszubildenden zu erzielen sind. Aus einem Pilotprojekt 
geht hervor das die Intensivierung von Lernprozesse einen positiven Effekt auf Auszubildenden hat . 

[Max. 2000 Zeichen] 

 
II.8 Zusammenfassung des Projektes 

(Fassen Sie das Projekt bitte kurz und anschaulich zusammen. Eine solche Zusammenfassung ist für eine erfolgreiche 
Kommunikation des Projektes nach außen unerlässlich.) 

Das Projekt Kompetent arbeiten in der Euregio is aufgebaut aus drei Teilprojekte die unabhängig von 
einander ausgeführt werden können. Der Zusammenhang der drei Teilprojekte besteht darin dass sie 
an einander anschliessen. In Teilprojekt I werden vier Brancheplattforms errichtet damit die schon 
bestehende Kooperation mehr undn  besser strukturiert werden kann. Teilprojekt II richtet sich auf 
das Sammeln un Bearbeiten von Informationen aus den Unternehmen womit die Auszubildenden sich 
qualfizieren können in dem Bereich Fachsprache und Unternehmenskultur. Teilprojekt III ist ein 
Pilotprojekt in welchem effektivere Formen von Lernen auf Grund von intelligentere Kombinationen 
von Lernprozesse entwickelt werden sollen. Auf diese weise wird das Lernergebniss Verbessert. 

[Max. 1500 Zeichen] 

 
II.9 Auswirkungen des Projektes auf die Chancengleichheit 

Positiv 
 
Notizen:Das Projekt is zugänglich für alle Zielgruppen: Jungen und Mädchen, mit und ohne 
besonderen Förderbedarf, mit oder ohne Behinderung. 

 
II.10 Auswirkungen des Projektes auf die Belange der Umwelt 

Neutral 
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Notizen:.Das Projekt richtet sich nicht auf besonder Umweltindikatoren.. 

 
 
II.11 Indikatoren zur Überprüfung der Projektziele 

Indikator Anzahl 

Programmindikatoren  

Zahl der erreichten KMU  60,00 

Anzahl der Teilnehmer an Maßnahmen zu Aus- und Weiterbildung 1.500,00 
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III Information und Publizität 

 
III.1 Zielsetzungen für die PR-Aktivitäten 

Die PR-Aktivitäten sind darauf gerichtet die primären Teilnehmern (Unternehmen, 
Unternehmensverbände , Lehrern und Auszubildenden) zu informieren und unter einander 
kommunizieren zu lassen. 

 
III.2 Zielgruppen der PR-Aktivitäten 

Große und KMU unternehmen, Vertretern von Unternehmensverbände, Lehrern in der berufliche 
Bildung und Auszubildenden. 

 
III.3 PR-Strategie und Maßnahmen 

(Wie sollen die PR-Zielsetzungen erreicht werden? Mit welcher Strategie sollen die Zielgruppen erreicht werden? Welche 
Kommunikationsmittel werden warum eingesetzt?) 

Die Öffentlichkeitsarbeit wird vornehmlich stattfinden über bestehende Informationskanäle.  
- die Website www.lerende-euregio.com 
- die Informationskanäle der Euregio Rijn Waal 
 
Weiterhin sollen projektbezogene Informationsveranstaltungen organisiert werden für Projektpartner 
und Teilnehmer 
 
Presseberichte bei besonderen Projektmeilensteinen. 
 

 
III.4 Indikatoren 

(Bitte benennen Sie im Folgenden die Indikatoren, die für ihre PR-Arbeit relevant sind. Sollte ein Indikator keine Relevanz haben, 
tragen Sie bitte "0" ein. Der Link auf die Programmwebsite und mindestens zwei Pressemitteilungen - zum Start und zum Abschluss 
des Projektes - sind obligatorisch) 

Indikator Anzahl 

Publizitätsindikatoren  

Link auf Programmwebsite (www.deutschland-nederland.eu) 1,00 

Pressemitteilungen 10,00 

Website zum Projekt 4.500,00 
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II  Projectbeschrijving 

 
 

II.1 Begindatum van het project 01.07.2013 

 
 

 Einddatum van het project 31.12.2014 

 
 
II.2 Aanleiding en innovatief karakter van het project 

(Geef een beschrijving van de uitgangssituatie en de behoefte aan het project) 

De grensoverschrijdende economie in de Euregio Rijn Waal wordt steeds belangrijker. Bij 
bedrijfstakken waarvoor deze Euregionale economie van bijzonder belang is, moeten de toekomstige 
medewerkers erop worden voorbereid intensief met klanten, collega’s en opdrachtgevers uit het 
buurland om te gaan. Niet alleen de ROC’s en de Berufskollegs in de Euregio Rijn Waal zien de 
noodzaak om hun leerlingen in deze bedrijfstakken op een toekomst op de Euregionale arbeidsmarkt 
voor te bereiden, ook steeds meer leerbedrijven aan beide kanten van de grens tonen belangstelling 
en willen met de scholen samenwerken om de nieuwe generatie leerlingen Euregionaal op te leiden. 
Dit is een van de meest interessante bevindingen van het euregionale project De Lerende Euregio. 
Deze bevinding bevestigt tegelijkertijd de uitgangspunten die in het Nederlandse  topsectorenbeleid 
gehanteerd worden: economisch succes wordt makkelijker verkregen als er een sterke 
verbondenheid is tussen de vier O’s: Ondernemers, Overheden, Onderwijs en Onderzoek.  Uit 
onderzoek dat door het Kenniscentrum Beroepsonderwijs en Arbeidsmarkt is gedaan naar sectoren 
waar een grensoverschrijdende arbeidsmarkt aanwezig is zijn de sectoren Detailhandel, Gastronomie, 
Logistiek en Mechatronica naar voren gekomen. Deze sluiten aan op het beleid dat door de provincie 
Gelderland gevoerd wordt:  
Toerisme (detailhandel en gastronomie),  
Logistiek (is ook een landelijke topsector) en  
Mechatronica (als innovatiegebied in de topsector High Tech en Materials 
 
In de discussies over het topsectorenbeleid is ook duidelijk geworden dat een succesvol economisch 
en innovatiebeleid verbonden moet zijn met het beroepsonderwijs, dat dan ook in verschillende 
Human Capital Agenda’s (HCA) van de topsectoren is opgenomen. De Provincie Gelderland betrekt 
het beroepsonderwijs nadrukkelijk bij het opstellen van de provinciale HCA‘s .  
In dit project zullen scholen voor beroepsonderwijs en opleidingsbedrijven binnen de door de 
provincie Gelderland genoemde topsectoren samenwerken bij de ontwikkeling van 
opleidingseenheden en ze zullen deze samen in de praktijk beproeven. Dit levert een fundament op 
voor een duurzame innovatiebeleid en het stimuleert de Euregionale economie. 
 

[Max. 3000 tekens] 

 
II.3 Projectactiviteiten 

(Geef een beschrijving van de projectactiviteiten en voeg een indicatieve tijdplanning (ook als bijlage mogelijk) bij.) 

In dp I worden vier brancheplatforms opgericht. Deze ontstaan uit de al bestaande tandemprojecten 
van de lerende Euregio en kunnen relatief snel operationeel zijn. De belangrijkste actoren zijn al 
bekend en zij hebben de behoefte aan een sterkere samenwerking al uitgesproken. De platforms 
zullen na de projectlooptijd doorgaan met hun samenwerking. Binnen dit project zullen de 

Houdt er a.u.b. rekening mee dat met 
de uitvoering van het project pas 
mag worden begonnen nadat de 
aanvraag is ingediend bij het 
betreffende regionale 
programmamanagement of het 
Gemeenschappelijk Secretariaat!  
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deelnemende partijen de opleidingsmaterialen ontwikkelen die nodig zijn voor een beroepsopleiding 
die beter is afgestemd op de beroepspraktijk aan beide zijden van de grens. 
In dp II worden Euregionale competenties Vaktaal en Bedrijfscultuur  ontwikkeld. Er worden 
opleidingsmodules ontwikkeld die toegesneden zijn op de behoeftes vanuit verschillende 
bedrijfstakken. Jongeren die voor deze bedrijfstakken worden opgeleid moeten bekwaam worden om 
met collega’s, klanten en opdrachtgevers uit het buurland te kunnen samenwerken. 
In dp III wordt een programma ontwikkeld waarmee het onderwijs geïntensiveerd kan worden. Er 
wordt ervaring opgedaan met het zogenaamde buddy-systeem en met leren via internet en sociale 
media. In dit deelproject worden verschillende leer- en werkvormen met elkaar verbonden tot 
opleidingsmodules( Blended learning) Na de proefperiode zullen deze modules algemeen toegankelijk 
worden 
Deze drie deelprojecten hebben inhoudelijke verbindingen onder andere door initiatieven op het 
gebied van Jeugdwerk en versterken elkaar, maar kunnen ook los van elkaar uitgevoerd worden. De 
beoogd uitvoerende projectpartners hebben aangegeven deze activiteit op korte termijn te kunnen 
uitvoeren en de daarvoor beschikbare menskracht ook op korte termijn in te kunnen zetten. 
Betrekken van bedrijven en brancheorganisaties bij de activiteiten in de deelprojecten. 
Het is van fundamenteel belang dat bedrijven een rol spelen in de drie deelprojecten. In de 
afgelopen tijd waren bedrijven betrokken bij uitwisselingsactiviteiten in het kader van de Lerende 
Euregio. Het betreft grote bedrijven bij Logistiek (Rheinkraft en Dachser) en Mechatronica ( Siemens, 
Thyssen Krupp) en tal van kleine bedrijven in de horeca, de detailhandel en de bakkerijen. Daarnaast 
is er bij het opstellen van de geautoriseerde beschrijvingen een intensieve samenwerking op gang 
gekomen met de Niederrheinische IHK en de Kenniscentra Kenwerk, Kenteq en KC Handel. In deze 
deelprojecten is het van eminent belang dat deze samenwerking verder wordt uitgebouwd. Het 
aantal contacten met bedrijven zal sterk worden uitgebreid. Bedrijven en brancheorganisaties worden 
intensief bij de ontwikkelingen betrokken. Dit gebeurt doordat: 
De bedrijven vertegenwoordigers leveren om deel te nemen aan platformbijeenkomsten in dp I 
De bedrijven en brancheorganisaties de resultaten van try outs met de opleidingsmodules en de 
opleidingsmaterialen evalueren in dp II 
Leerbedrijven jongeren ontvangen voor korte grensoverschrijdende stages iin dp III. 
Bedrijven en brancheorganisaties betrokken worden bij beoordeling en certificering 
 

[Max. 3000 tekens] 

 
II.4 Doelstelling(en), grensoverschrijdend karakter en meerwaarde van het project 

(Welke doelen worden met het project nagestreefd? Wat is de meerwaarde van het project in het kader van de 
grensoverschrijdende samenwerking? Welke effecten heeft het project aan beide zijden van de grens? Beschrijf voor alle 
projectpartners op welke wijze zij inhoudelijk, personeel, organisatorisch en financieel bij het project zijn betrokken.) 

Dit project heeft als kerndoel het ontwikkelen van Euregionale beroepscompe-tenties bij toekomstige 
werknemers in branches  die voor de Euregionale eco-nomie van groot belang zijn. In dit project 
worden de deelnemende jongeren in opleiding precies die competenties bijgebracht die ze later als 
werknemer in de grensoverschrijdende economie van de Euregio nodig zullen hebben. 
Doelen van deelproject I: 
• Ontwikkeling en beproeving van in totaal vier opleidingsmodules voor de opleidingen 
detailhandel, gastronomie, logistiek en mechatronica. 
• Deelname van in totaal 100 Nederlandse en 100 Duitse jongeren in opleiding aan: 
- Gezamenlijk grensoverschrijdend schoolpracticum 
- Grensoverschrijdende bedrijfsuitwisseling naar beide zijden van de grens. 
 
Doelen van deelproject II: 
• Ontwikkeling en beproeving van een methode voor een programma Euregiocompetenties 
Vaktaal en Bedrijfscultuur 
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• Deelname aan dit programma van in totaal 100 Nederlandse en 100 Duitse jongeren in 
opleiding van de opleidingen detailhandel, gastro-nomie, logistiek en toerisme. 
 
Doel van deelproject III: 
• Ontwikkeling en beproeving van opleidingsmateriaal voor Blended Learning in het 
beroepsonderwijs voor vier opleidingen: detailhandel,sociaal pedagogisch werk, mechatronica en 
logistiek. 
• Deelname aan dit programma door in totaal 1000 Nederlandse en 100 Duitse jongeren in 
opleiding. 
Alle drie de deelprojecten zullen praktisch toepasbare inzichten opleveren voor procedures van 
toetsing en certificering van deze opleidingseenheden. 
 
 

[Max. 3000 tekens] 

 
II.5 Doelgroep(en) van het project 

(Noem de doelgroeten van het project) 

De drie projecten beogen bedrijven, vertegenwoordigers van  intermediaire organisaties, studenten 
en docenten te bereiken. De kwalificatiebehoefte van grote en kleine bedrijven is de basis voor de 
branchespecifieke informatie die wordt verzameld. Deze wordt door terzake deskundigen zoals 
vertegenwoordigers van IHK en kenniscentra beoordeeld op actualiteit en de mate waarin het 
onderwijskundig verwerkt kan worden. Docenten uit beide landen verwerken de informatie naar 
leseenheden (bijvoorbeeld in de vorm van practica, bedrijfsstages, lessen en grensoverschrijdende 
uitwisselingen)  

[Max. 2000 tekens] 

 
II.6 Duurzaam karakter van het project na afloop van de subsidieperiode 

(Hoe zullen de resultaten van het project c.q. het ontstane grensoverschrijdende netwerk na afloop van het project worden gebruikt 
c.q. voortgezet?) 

De projectdoelen sluiten aan op het topsectoren beleid door uit te gaan van een sterkere verbinding 
tussen de vier O’s (Ondernemers, Overheid, Onderwijs en Onderzoek). In de uitvoering van het 
project staat de vraag van de onder-nemers centraal: zij geven aan wat er nodig om tot een beter 
economisch re-sultaat te komen. Dat betekent een betere voorbereiding van jongeren op hun 
toekomstige beroepspraktijk door een invulling van het curriculum op cruciale onderdelen als vaktaal, 
communicatie etc. Uit de tandemprojecten van het euregionale project Lerende Euregio is duidelijk 
gebleken dat er grote behoefte bestaat bij zowel ondernemers als onderwijsinstellingen om tot een 
betere afstemming van de beroepsopleidingen te komen.  
 
Deelproject I: door branche platforms in te richten wordt voorzien in deze be-hoefte. De platforms 
worden ook gebruikt voor uitwisseling van andere kennis (bijvoorbeeld over stageplaatsen).  Zolang 
de platforms voorzien in de behoefte zullen ze ook blijven bestaan en zal er regelmatig een 
aanpassing van de vorm gevonden worden als de ontwikkelingen daar aanleiding toe geven.  
 
Deelproject II: het programma Euregionale Competenties zal beschikbaar ko-men voor alle 
Nederlandse en Duitse scholen voor beroepsonderwijs.  
 
Deelproject III: hetzelfde geldt voor het programma Blended Learning, ook dit komt voor algemeen 
gebruik beschikbaar 
 

[Max. 2000 tekens] 
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II.7 Synergie-effecten met andere projecten 

(Beschrijf de relatie van dit project met andere relevante projecten in uw regio c.q. andere regio's.) 

De gunstige en snelle ontwikkelingen in het Interreg project “de Lerende Euregio”  hebben als gevolg 
dat er extra aandacht en en energie nodig is voor de onderwerpen die in dit project worden 
voorgesteld. In het project “de Lerende Euregio worden bedrijven gericht benaderd om informatie te 
verzamelen en actief deel te nemen aan de verschillende activiteiten. Uit deze contacten blijkt dat er 
behoefte is aan een meer structurele vorm van samenwerking en ontmoeting, vandaar dat gekozen is 
voor de vorm van brancheplatforms. De uitwisselingen en tandems in het project “de Lerende 
Euregio”  laten steeds opnieuw zien dat er behoefte is aan een versterkte voorbereiding van 
studenten op Euregionale activiteiten. Als zij zich meer bewust zijn van de betekenis van de Euregio 
voor hun toekomstige werkkring en een betere basiskennis hebben van de vakspecifieke knowhow, 
kunnen zij effectiever opereren in de Euregio. Om die reden is gekozen voor het ontwikkelen van een 
set van euregionale competenties specifiek gericht op vaktaal en bedrijfscultuur. 
De uitwisselingsbijeenkomsten tussen Duitse en Nederlandse docenten uit het beroepsonderwijs 
hebben geleerd dat er behoefte is aan uitwisseling van kennis over pedagogische didactische 
concepten waarmee door een intensievere benadering leerwinst te boeken is voor studenten. Uit een 
pilot is gebleken dat intensivering van leerprocessen een positief effect heeft op studenten. 
 

[Max. 2000 tekens] 

 
II.8 Samenvatting van het project 

(Geef een korte en duidelijke samenvatting van het project. Een dergelijke samenvatting is van groot belang voor de communicatie 
van het project.) 

Het project Competent werken in de Euregio is opgebouwd uit een drietal deelproejcten die ook los 
van elkaar uitgevoerd zouden kunnen worden. De samenhang van de drie deelprojecten zit in de 
onderlinge aansluiting. In deelproject I worden vier brancheplatforms opgericht omdaarmee hun al 
bestaande samenwerking meer en beter te structureren. Deelproject II richt zich op het verzamelen 
en verwerken van die informatie uit bedrijven waarmee studenten zich competenties op het gebeid 
van vaktaal en bedrijfscultuur kunnen verwerven en daramee een betere positie op de euregionale 
arbeidsmarkt. Deelproject III is een pilot waarin gezocht wordt naar effectievere vorm van leren 
gebaseerd op slimme combinaties van leerprocessen, die op een intensieve wijze worden 
aangeboden, waardoor meer leerwinst geboekt kan worden.  

[Max. 1500 tekens] 

 
II.9 Effecten van het project op de gelijkheid van kansen 

Positief 
 
Notizen:Dit project staat open voor alle doelgroepen: jongens en meisjes, wel of niet uit 
achterstandssituaties, wel of niet gehandicapt  

 
II.10 Effecten van het project op het milieubelang 

Neutraal 
 
Notizen:Dit project is niet gericht op het bereiken van milieuspecifieke indicatoren als effectiever 
gebruik van energie of gebruik van hernieuwbare energie. 

 
 
II.11 Indicatoren ter toetsing van de projectdoelstellingen 
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Indicator Aantal 

Programmaindicatoren  

Aantal bereikte kleine en middelgrote ondernemingen 60,00 

Aantal deelnemers aan maatregelen ten behoeve van onderwijs en bijscholing 1.500,00 
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III Informatie en Publiciteit 

 
III.1 Doelstellingen van de PR-activiteiten 

De PR activiteiten zijn  erop gericht om de primaire deelnemers aan de projecten (bedrijven, 
vertegenwoordigers van intermediaire organisaties, docenten en studenten) te informeren en in staat 
te stellen met elkaar te communiceren. 

 
III.2 Doelgroepen van de PR-activiteiten 

Grote en kleine MKB bedrijven, vertegenwoordigers van intermediaire organisaties, docenten uit het 
middelbaar beroepsonderwijs en studenten uit het middelbaar beroepsonderwijs 

 
III.3 PR-strategie en maatregelen 

(Hoe zullen de pr-doelstellingen bereikt worden? Met welk strategie worden de doelgroepen benaderd? Welke 
communicatiemiddelen worden ingezet?) 

De informatievoorziening zal aansluiten bij bestaande informatiekanalen:  
- de website www.lerende-euregio.com 
- de informatiekanalen die beschikbaar zijn bij de euregio Rijn Waal 
 
Daarnaast zal er projectspecifieke informatieuitwisseling georganiseerd worden voor de direct 
betrokkenen binnen de projecten. 
 
Persberichten over bereikte projectmijlpalen 
 

 
III.4 Indicatoren 

(Geeft u hieronder svp aan welke indicatoren voor uw PR-activiteiten van belang zijn. Indien een Indicator niet van toepassing is, 
vult u svp in het betreffende veld "0" in. De link op de programmawebsite en minstens twee persberichten - aan de start en aan het 
eind van het project - zijn verplicht.) 

Indicator Aantal 

Publiciteitsindicatoren  

Link naar de programmawebsite (www.deutschland-nederland.eu) 1,00 

Persberichten 10,00 

Projectwebsite 4.500,00 
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IV Kosten und Finanzierungsplan / Begroting en financieringsplan 

 
 
IV.1  Projektkosten / Projectbegroting: 

Kostenart / 
Kostensoort 

förderfähig / 
subsidiabel  

(in €) 

nicht förderfähig/ 
niet subsidiabel 

(in €) 

Gesamt / 
Totaal 
(in €) 

Gesamt / Gesamt 480.000,00  480.000,00 

Personalkosten / Personele kosten 228.625,00 0,00 228.625,00 

Sachkosten / Materiële kosten 111.000,00 0,00 111.000,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 140.375,00 0,00 140.375,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

 
 
IV.2 Vorgeschlagene Finanzierung und Nennung der konkreten beteiligten 

Finanzierungsquellen / Voorgestelde financiering en opsomming van de feitelijk 
deelnemende financieringsbronnen 

Finanzierungsquelle / 
Financieringsbron 

förderfähig / 
subsidiabel  

(in €) 

nicht förderfähig / 
niet subsidiabel 

(in €) 

Gesamt / 
Totaal 
(in €) 

Gesamt / Gesamt 480.000,00  480.000,00 

EFRE / EFRO 216.000,00 0,00 216.000,00 

EFRO 216.000,00 0,00 216.000,00 

Öffentlich-national / Publiek-
nationaal 

144.000,00 0,00 144.000,00 

Ministerium f. Wirtschaft NRW (CA) 72.000,00 0,00 72.000,00 

Provincie Gelderland (nat_CA) 50.000,00 0,00 50.000,00 

Provincie Noord - Brabant (nat_CA) 22.000,00 0,00 22.000,00 

Öffentlich-regional / Publiek-
regionaal 

0,00 0,00 0,00 

Hogeschool van Arnhem en Nijmegen 0,00 0,00 0,00 

Öffentlich-sonstige / Publiek-
overig 

120.000,00 0,00 120.000,00 

BBZ  Grevenbroich  0,00 0,00 0,00 

BK Dormagen 0,00 0,00 0,00 

BK Kleve 0,00 0,00 0,00 
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BK Wirtschaft und Informatik 0,00 0,00 0,00 

Duitse en Nederlandse scholen 0,00 0,00 0,00 

Franz Jurgens BK 0,00 0,00 0,00 

Gertud Baumer 0,00 0,00 0,00 

Heinrich Hertz BK 0,00 0,00 0,00 

Jugendforum Duisburg eV 60.000,00 0,00 60.000,00 

Koning Willem 1 College 0,00 0,00 0,00 

Robert Bosch BK 0,00 0,00 0,00 

ROC A12 0,00 0,00 0,00 

ROC Aventus 0,00 0,00 0,00 

ROC de Leijgraaf 0,00 0,00 0,00 

ROC Graafschap College 0,00 0,00 0,00 

ROC Nijmegen 60.000,00 0,00 60.000,00 

ROC Rijn Ijssel 0,00 0,00 0,00 

Sophie Scholl BK 0,00 0,00 0,00 

Walter Rathenau BK 0,00 0,00 0,00 

 
 
IV.3 Jährliche Verteilung der förderfähigen Kosten / Verdeling van de subsidiabele 

kosten over de jaren 
 

Die folgenden Daten sind vom Lead-Partner in Abstimmung mit der jeweils zuständigen Euregio zeitnah 
vor der Entscheidung des Lenkungsausschusses bzw. Begleitausschusses über den Antrag festzustellen. 
De lead partner dient de volgende gegevens in overleg met het verantwoordelijke regionale 
programmamanagement vast te stellen kort voor de besluitvorming door de Stuurgroep c.q. het Comité 
van Toezicht over de aanvraag 

 

Jahr / 
Jaar 

Förderfähige Kosten/ 
Subsidiabel kosten 

(in €) 

Gesamt / 
Gesamt 

480.000,00 

2013 80.000,00 

2014 240.000,00 

2015 160.000,00 
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V Erklärungen / Verklaringen 

 
 
V.1 Ich / wir bestätige(n) die Richtigkeit und Vollständigkeit der Angaben in diesem Antrag. / 

Ik / wij verklaren dat de gegevens in deze aanvraag juist en volledig zijn. 
 
 
V.2  Ich / wir erklären, dass bei der Durchführung des Projekts alle Richtlinien, die 

Fördergrundsätze zur Abwicklung des Programms und die Allgemeinen 
Nebenbestimmungen für Zuwendungen zur Projektförderung beachtet werden. / Ik/wij 
verkla(a)r(en) dat bij de uitvoering van het project alle voor het programma relevante 
bepalingen (o.a. EU verordeningen, INTERREG IV A Programma Deutschland-Nederland, 
subsidiegrondslagen voor de afwikkeling van het programma en algemene aanvullende 
bepalingen voor subsidies voor projectsteun) in acht worden genomen. 

 
 
V.3  Ich / Wir erkläre/n, dass bei der Projektdurchführung die Publizitätsvorschriften des 

Programms beachtet werden. / Ik / wij verkla(a)r(en) dat bij de uitvoering van het project 
wordt voldaan aan de publiciteitsvoorschriften van het programma.  

 
 
V.4  Hiermit erkläre ich mich/erklären wir uns damit einverstanden, dass der Name der am 

Projekt beteiligten Unternehmen bzw. der am Projekt beteiligten Institutionen als 
Zuwendungsempfänger, die Bezeichnung des Projekts sowie der Betrag der für das 
Projekt bereitgestellten öffentlichen Mittel veröffentlicht werden.1 / Hiermee verklaar ik/ 
verklaren wij er mee in te stemmen dat de naam van de bij het project betrokken 
ondernemingen c.q. de bij het project betrokken organisaties als subsidieontvanger, de 
naam van het project alsmede het bedrag van de voor het project beschikbaar gestelde 
publieke middelen worden gepubliceerd.2 

 
  

                                                 
1 Die Förderung aus den EU-Strukturfonds ist gemäß Artikel 6 in Verbindung mit Artikel 7 Absatz 2 Buchstabe d der VO (EG) Nr. 1828/2006 

daran gebunden, dass Sie sich mit der Aufnahme in ein Verzeichnis der Begünstigten, der Bezeichnung der Vorhaben und des Betrags der für 
die Vorhaben bereitgestellten öffentlichen Beteiligungen einverstanden erklären. Das Verzeichnis der Begünstigten wird im Rahmen des 
jährlichen Durchführungsberichtes an die Europäische Kommission übersandt und auf der Website des Programms (www.deutschland-
nederland.eu) veröffentlicht. 
2 Met de subsidiëring uit de EU-Structuurfondsen is overeenkomstig artikel 6 in verbinding met artikel 7 lid 2 sub d. van de Verordening (EG) 

nr. 1828/2006 de verplichting verbonden dat u instemt met opname in een register met vermelding van de naam van de begunstigden, de 
naam van de projecten en het bedrag aan publieke middelen, dat voor de projecten beschikbaar is gesteld. Het register met begunstigden zal 
in het kader van de jaarlijkse voortgangsrapportage worden toegezonden aan de Europese Commissie en gepubliceerd op de website van het 
programma (www.deutschlandnederland. 
eu) 
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VI  Ergänzende Unterlagen / Bij te voegen documenten 
 (vom Lead Partner einzureichen / door de lead partner in te dienen) 

 
VI.1  Ergänzende Projektbeschreibung (wenn es zutrifft) / Aanvullende projectbeschrijving 

(indien van toepassing) 
 
VI.2  Unterlagen zur wirtschaftlichen Situation des Lead Partners (z.B. Jahresabschlüsse der 

letzten beiden Geschäftsjahre vor Antragstellung einschl. Erläuterungen und Bericht des 
Wirtschaftsprüfers + Bank- oder Kommunalbürgschaft (wenn es zutrifft) / Stukken 
betreffende de economische situatie van de lead-partner (bijv. jaarrekeningen van de 
laatste twee boekjaren voor indiening van de aanvraag incl. toelichting en 
accountantsverklaring (indien van toepassing) 

 
VI.3  Anlagen zur Haushaltssituation bei Kommunen in Nordrhein-Westfalen und 

Niedersachsen (wenn es zutrifft) / Bijlagen betreffende de begrotingssituatie van 
gemeenten in Nordrhein-Westfalen en Niedersachsen (indien van toepassing) 

 
VI.4  Anlagen zum Bauprojekt (Bauzeichnungen, detaillierte Baubeschreibung usw.) (wenn es 

zutrifft) / Bijlagen betreffende het te bouwen object (bouwtekeningen, bestekken e.d.) 
(indien van toepassing) 

 
VI.5  Kostenplan (pro Partner) und Erläuterungen zu den einzelnen Kostenpositionen / 

Begroting (per partner) en toelichting op de afzonderlijke kostenposten en eventueel de 
projectinhoud 

 
VI.6  Erklärung zu der De-minimis-Regelung (für alle als Unternehmen tätige Partner) / 

Verklaring betreffende de de-minimis-regeling (voor iedere als onderneming werkzame 
partner) 

 
 
 
 
 
 
 
 

Ort, Datum 
Plaats, Datum 

 
 
 
 
 

Name der Vertreterin/des Vertreters des Lead Partners und 
ihre/seine rechtsverbindliche Unterschrift 

Naam van de vertegenwoordiger van de lead partner en zijn/ 
haar rechtsgeldige handtekening 

 
 
 
 
 
 

Siegel / Stempel 
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Projektkostenplan / Gespecificeerde begroting van kosten  
(Anhang zu VI.5 / Bijlage bij VI.5) 

 
 
1.  Projektkosten gesamt (pro Partner) / Projectbegroting – totale kosten (per partner) 

Projektkostenbeschreibung / 
Beschrijving projectkosten 

förderfähig / 
subsidiabel 

(in €) 

nicht förderfähig / 
niet subsidiabel 

(in €) 

Gesamt / 
Totaal 
(in €) 

Gesamt / Gesamt 480.000,00  480.000,00 

ROC Nijmegen 269.315,00  269.315,00 

Personalkosten / Personele kosten 60.515,00 0,00 60.515,00 

Sachkosten / Materiële kosten 111.000,00 0,00 111.000,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 97.800,00 0,00 97.800,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

ROC Aventus    

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

ROC Rijn Ijssel    

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

ROC de Leijgraaf    

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 
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ROC A12    

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

ROC Graafschap College    

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

Koning Willem 1 College    

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

Duitse en Nederlandse scholen 151.550,00  151.550,00 

Personalkosten / Personele kosten 151.550,00 0,00 151.550,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

Robert Bosch BK    

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

Gertud Baumer    

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 
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Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

Sophie Scholl BK    

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

Walter Rathenau BK    

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

Heinrich Hertz BK    

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

Franz Jurgens BK    

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

BBZ  Grevenbroich     

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 
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Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

BK Dormagen    

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

BK Wirtschaft und Informatik    

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

BK Kleve    

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

Jugendforum Duisburg eV 59.135,00  59.135,00 

Personalkosten / Personele kosten 16.560,00 0,00 16.560,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 42.575,00 0,00 42.575,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 

Hogeschool van Arnhem en Nijmegen    

Personalkosten / Personele kosten 0,00 0,00 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 0,00 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 0,00 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 0,00 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 0,00 0,00 
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2.  Projektkosten (förderfähig)/ Projectkosten (subsidiabel) 

Projektkostenbeschreibung / 
Beschrijving projectkosten 

förderfähig / 
subsidiabel 

(in €) 

Gesamt / Gesamt 480.000,00 

ROC Nijmegen 269.315,00 

Personalkosten / Personele kosten 60.515,00 

financiele administratie 120h  x 30 € 3.600,00 

coordinatiekosten 180 h x 46 € 8.280,00 

docentkosten ROc Nijmegen 1370 h x 35,5 € 48.635,00 

Sachkosten / Materiële kosten 111.000,00 

Mobiliteiten Duitse En Nederlandse scholen 900 x 50 € 45.000,00 

Studiedagen Duitse En Nederlandse scholen 30 x  3 Tage 100 € per branche 36.000,00 

Studiedagen Duitse En Nederlandse scholen 30 x  3 Tage 100 €  9.000,00 

Algemene materiele kosten copien, printer, presentatiemateriaal etc. 5.000,00 

Studiedagen Duitse En Nederlandse scholen 20 x  2 Tage 200 € per platform 16.000,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 97.800,00 

accountant 80 h x 200,00 € 16.000,00 

Communicatiekosten, PR en inhoud website 140 h x 70,00 € 9.800,00 

Wetenschappelijke ondersteuning 60 h x 150,00 € 9.000,00 

Inhoudelijke expertise HAN 60 h x 75,00 €; adviseur 380 h  x 150,00 € 63.000,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

ROC Aventus  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

ROC Rijn Ijssel  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 
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Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

ROC de Leijgraaf  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

ROC A12  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

ROC Graafschap College  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Koning Willem 1 College  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Duitse en Nederlandse scholen 151.550,00 

Personalkosten / Personele kosten 151.550,00 

Docentkosten NL scholen 2200h x 35,5 € 78.100,00 

Docentkosten Duitse scholen 2260 h x 32,5 € 73.450,00 
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Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Robert Bosch BK  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Gertud Baumer  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Sophie Scholl BK  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Walter Rathenau BK  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Heinrich Hertz BK  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 
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Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Franz Jurgens BK  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

BBZ  Grevenbroich   

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

BK Dormagen  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

BK Wirtschaft und Informatik  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

BK Kleve  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 
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Jugendforum Duisburg eV 59.135,00 

Personalkosten / Personele kosten 16.560,00 

Coordinatiekosten Duitse coordinatie360 h x 46 €  16.560,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 42.575,00 

 Inzet duitse docenten in honorar vertraege 1310 h x 32,5 € 42.575,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Hogeschool van Arnhem en Nijmegen  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

 
 
3. Projektkosten (nicht förderfähig) / Projectkosten (niet subsidiabel) 

Projektkostenbeschreibung / 
Beschrijving projectkosten 

nicht förderfähig/ 
niet subsidiabel 

(in €) 

Gesamt / Gesamt  

ROC Nijmegen  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

ROC Aventus  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 
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ROC Rijn Ijssel  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

ROC de Leijgraaf  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

ROC A12  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

ROC Graafschap College  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Koning Willem 1 College  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Duitse en Nederlandse scholen  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 
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Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Robert Bosch BK  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Gertud Baumer  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Sophie Scholl BK  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Walter Rathenau BK  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Heinrich Hertz BK  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 



 

 

 

 

Druckfassung erstellt am | Printversie aangemaakt op:  
27.08.2013 

48/49 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Franz Jurgens BK  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

BBZ  Grevenbroich   

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

BK Dormagen  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

BK Wirtschaft und Informatik  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

BK Kleve  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 
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Jugendforum Duisburg eV  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

Hogeschool van Arnhem en Nijmegen  

Personalkosten / Personele kosten 0,00 

Sachkosten / Materiële kosten 0,00 

Fremdleistungen / Externe kosten 0,00 

Sonstige Kosten / Overige kosten 0,00 

Einnahmen / Inkomsten 0,00 

 


